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Incontri per gli Stakeholders del territorio su “"Economia e Finanza nell area transfrontaliera”

I cambiamenti nell’'organizzazione del lavoro e
nuove competenze: le sfide per il sistema

formativo lombardo e ticinese

martedi 28 marzo 2023 — ore 16,30
presso ['Universita degli Studi dellInsubria

II ciclo di conferenze sui temi dell’economia e finanza nell'area transfrontaliera per gli
stakeholder del territorio dellInsubria continua con la terza conferenza dedicata alle
trasformazioni della domanda di nuovi profili professionali e alle difficolta di reclutamento.

La lezione sara dedicata all'analisi dei cambiamenti in atto e prevedibili per il prossimo futuro
nell'organizzazione del lavoro e della domanda di nuove competenze professionali. Saranno
presentati i risultati della ricerca condotta nell'ambito del Progetto Skillmatching-Interreg sulle
imprese dell’area transfrontaliera, sottolineando i problemi di disallineamento tra domanda e
offerta di lavoro nel territorio e le sfide per il sistema formativo lombardo e ticinese.

Interviene:

Furio Bednarz, SUPSI, Manno (CH)

(] ) La partecipazione € gratuita.

) Il seminario si terra presso l'aula Seminari del Dipartimento di
Economia dell'Universita degli Studi dell'Insubria, via Monte Generoso 71
Varese.

Sara comunque possibile seguire il seminario al seguente link:
http.//bit.ly/3wYbb1W

Per informazioni € possibile rivolgersi a: valentina.marchesin@uninsubria.it

L'iniziativa e realizzata nell’'ambito del progetto di ricerca SKILLMATCH-INSUBRIA “"CROSS-BORDER SKILL
(MIS)MATCHING: Azioni, dati e analisi per ottimizzare I'incontro tra domanda e offerta di lavoro in termini
di profili di competenze nello spazio transfrontaliero insubrico”.
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